Circonscription DOUAI CAMBRAI  A.S.H.

NOTIVE INDIVIDUELLE A REMPLIR POUR L’INSPECTION du …………..

DENOMINATION DE L’ ECOLE :

Commune : 



Adresse :

Nombre de classes :


Nombre d’élèves :

Rang selon l’ ENQUETE SOCIALE :

Nom du Maître :




Nom de jeune fille :

Prénom :





Date de naissance :

GRADE :



Professeurs des écoles   (   Instituteur  (
ECHELON ACTUEL :

Date :

INSPECTION PRECEDENTE 
Date :               Echelon :            Note:

FONCTION EXERCEE : 

Directeur  (   Adjoint  (    Adjoint spécialisé  (





Instituteur Educateur   (
DATE DE NOMINATION DANS L’ ECOLE : 

NOMBRE DE SEMAINES DE STAGE EFFECTUEES :

FORMATION PROFESSIONNELLE :

	Nombre d’élèves inscrits dans la classe :

Nombre d’élèves présents :

Répartition par âge :
	

	Année de naissance 


	
	
	
	

	Nombre


	
	
	
	


	Situation des élèves de la classe par rapport aux cycles



	                 apprentissages                   apprentissages                            approfondissements

                 premiers                            fondamentaux

	Nombre :


	
	
	
	
	
	
	
	


Taux de fréquentation scolaire :   septembre :        octobre :        novembre :        décembre :        janvier :        février :        mars :        avril :       mai :        juin :
Remarques particulières relatives à certaines absences (éventuellement) :

I –  LE CONTEXTE EDUCATIF 

1) Le projet d’école 

Intitulé :





Elaboré en :

	ACTIONS EN COURS 


	Précisez vos interventions dans le cadre de ces actions

	
	


2) Existe-t-il un projet de cycle ?

     Existe-t-il une programmation de cycle ?                      Dans quelle discipline ?

3) B.C.D.   (                                      Bibliothèque de classe   (
     Site informatique (                       Atelier Sciences techno (
     E.P.S.  (              Durée :                                          Lieux :

     Enseignement de la natation  (
4) Activités post-périscolaires du maître (USEP,CATE hors temps scolaire, autres à préciser) :

5) Intervenants extérieurs (préciser la matière et la durée) :
II – ORGANISATION PEDAGOGIQUE DE LA CLASSE

1) Elèves en difficulté 

OUI  (   NON  (

Nombre :

· Nombre d’élèves signalés au RASED

· Interventions régulières des membres du RASED  - préciser :

· Saisine de la C.C.P.E.

· Actions entreprises en faveur de ces élèves

· dans le cadre du projet d’école :

· dans le cadre du cycle :

· dans le cadre de la classe :

2) Elèves maintenus une année supplémentaire dans le cycle :

· Nombre :

· Existe-t-il un projet spécifique pour ces élèves ?

3) Outils de gestion des objectifs et du travail de la classe :
	EVALUATION (outils – fréquence – supports …)
	PREPARATION (outils – programmations, …)
	ORGANISATION DE LA CLASSE forme de travail la plus fréquente (collectif, groupe, individualisation)

	
	
	


III – SEQUENCES PREVUES POUR L’ INSPECTION :

IV – FORMATION CONTINUE :

· Stages de formation continue suivis ces 3 dernières années scolaires (préciser la durée) :

· Souhaits personnels de formation :

V – PROBLEMES QUE VOUS SOUHAITEZ EVOQUER LORS DE L’ ENTRETIEN :
ERPD Enseignant
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